Comune di Nuoro

Settore 6 Politiche Sociali
Ufficio di Piano PLUS
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Determinazione n. prot.

Oggetto: Avviso Pubblico, Allegato A "Modello di domanda”, Allegato B “Elenco Soggetti Ospitanti
Bando Includis”- “Progetti di inclusione socio lavorativa di persone con disabilita, PO FSE 2014-2020
Avviso “INCLUDIS”. Obiettivo 9. Obiettivo specific 9.2-Azione 9.2.1. ~Approvazione e Pubblicazione,

La presente determinazione viene trasmessa, esclusivamente a mezzo c-mail, agli uffici seguenti:

Albo Pretorio Bilancio Entrata Spesa

Ufficio di Piano PLUS

IL DIRIGENTE :
VISTO il Testo Unico Dlgs n° 267/2000;
VISTA la Legge Regionale n® 23 del 23 dicembre 2005, recante * Legge Quadro per la
realizzazione del Sistema integrato di interventi e Servizi Sociali”, che abroga la Legge regionale
4/88 di riordino delle funzioni socio assistenziali;
Visto I'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 recante: “Funzioni e Responsabilita della Dirigenza”,
Visto ’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000, recante “Impegno di spesa™;
Visto il Decreto del Sindaco n. 18 del 26/09/2017, avente ad oggetto * Conferimento di incarico
Dirigenziale a tempo determinato alla D.ssa Maria Dettori relativo al Settore 6 denominato
“Politiche Sociali”;
Vista la delibera del Consiglio Comunale n. 21 del 29/06/2017, dichiaraia nmmediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il DUP 2017/2019 e if Bilancio di Previsione 2017/2019 ¢
relativi allegati ;
Vista la L.r.23/12/2005 n°23 di riordino delle funzioni socio Assistenziali;
Visto il D.P.R. del 22/07/2008 n° 4 di attuazione della [..R.23/2005
ATTESO che I'art. 21 della legge regionale 23/05 dispone che i Comuni dell’ambito e 1’ Azienda
Sanitaria provvedano alla programmazione e realizzazione del sistema integrato dei Servizi e
all’attuazione a livello locale dei livelli essenziali sociali e socio sanitari, aitraverso il Piano Locale
Unitario dei Servizi alla persona (PLUS);
Vista la determinazione prot,n®7713 REP.N°352 del 13/09/2017 dell’Assessorato dell’[giene e
Sanitd ¢ dell’Assistenza Sociale, avente ad oggetto :"PO FSE 2014-2020 Asse Prioritario 2 “
Inclusione e lotta alla povertd”-OT9-Priorita d’investimento 9-Obiettivo Specifico 9.2.-Azione 9.2.1
interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone
con disabilita attraverso la definizione di progetti personalizzati”. Approvazione dell’avviso
“INCLUDIS” per la realizzazione di progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con
disabilita.D.G.R.IN25/15 del 03/05/2016;




- CHE la Regione Sardegna con 1’Avviso Pubblico “Progetti di inclusione socio-lavorativa di
persone con disabilitd - INCLUDIS” vuole promuovere, su tutto il territorio regionale, la
realizzazione di un sistema diffuso e articolato di servizi per I'accompagnamento al lavoro di
persone con disabilita, volto al recupero delle capacita di socializzazione e, pili in generale, a un
reinserimento sociale partecipato. Si intende cosi contribuire all’incremento dell’occupabilith e
della partecipazione al mercato del lavoro attraverso lo sviluppo di percorsi integrati e
multidimensionali di inclusione attiva e di sostegno all’inserimento sociale e lavorativo di tali
destinatari;

-CHE i Soggetti Pubblici che hanno concorso all’Avviso Pubblico Includis della Ras sono: Il Plus
di Nuoro e I’ Azienda Tutela Salute ASSL Nuoro;

-CHE L’Ente Gestore ha gid provveduto con avviso pubblico a costituire il gruppo di paternariato
previsto dalla Regione Sardegna, che provvederd, in collaborazione con i soggetti ospitanti,
all’avvio dei Progetti di Inclusione per i cittadini che abbiano determinati requisiti;

-CHE a seguito della domanda di partecipazione al Bando da parte dell’ Ambito Plus di Nuoro,
inviata tramite piattaforma online in data 19/02/2018, la Regione Sardegna con nota n® 5435 del
17 maggio 2018, ha provveduto a comunicare ai sensi dell’art, 17 del Bando, 1idoneitd del
progetto del Plus di Nuoro ed il finanziamento ai sensi dell’art. 16 dell’avviso stesso, con punteggio
65,05/100 ;

-CHE il progetto prevede il coinvolgimento di n° 4 parter, di seguito denominate : Baronia Verde
Societd Cooperativa Sociale Loc. Sos ;Astores di Fonni; La Poiana Cooperativa Sociale Via
Fermi n.2; Nuoro; Progeito Uomo Societd Cooperativa Sociale Via Trieste n°, 81 Nuoro; Scenari
Verdi Cooperativa Sociale Onlus Via Ballero n° 77 Nuoro;

-CHE il progetto prevede n® 32 persone da inserire in inclusione socio-lavorativa;

~-CHE i sogpetti ospitanti che hanno aderito al Bando Includis, sono n°l3 ¢  sono indicati
nell’Allegato B “Tabella fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

-CHE L’Ente Gestore dell’ Ambito PLUS Distretto di Nuoro promuove 1 ‘Avviso Pubblico, rivelto
ai cittadini che intendono partecipare ai progetti di inclusione socio-lavorativa, che allegato alla
presente nc fa parte integrante e sostanziale;

-CHE potranno fare domanda i cittadini che abbiano i seguenti requisiti:

Persone non occupate che ricadano in una delle seguenti condizioni:

Persone con disabilitd riconosciuta ai sensi dell’art. 3 della 1..104/92 ss.mm.ii.;

Persone con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute
Mentale e Dipendenze-Centri di Salute Mentale o UONPIA;

- Persone con disabilitd mentale e/o psichica in carico ai servizi socio sanitari.

Vista la deliberazione n°1 del 21/03/2018, della Conferenza dei Sindaci PLUS avente ad oggetto.
“Presa d’alto- Approvazione manifestazione d’interesse -Progetti di inclusione socio lavorativa di
persone con disabilita. PO FSE 2014-2020 Avviso INCLUDIS Obiettivo 9. Obiettivo specific 9.2-
Azione 9.2.1.”

Ritenuto opportuno approvare ’Avviso pubblico e Iallegato A “Modulo di Domanda” di
partecipazione, da parte dei cittadini che abbiano i requisiti riportati all’art2 dell’avviso stesso.

Tutfo cid premesso e considerato,



Attesta
- Laregolarita tecnica e la correttezza dell’atto in quanto conforme alla normativa di settore e
alle norme generali di buona amministrazione come richiamate nella parte espositiva.
- La correttezza del procedimento
- La convenienza e I’idoneita dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli
specifici di competenza assegnati.

DETERMINA

- Di approvare |’Avviso pubblico “Manifestazione d’interesse “Progetti di inclusione socio
Iavorativa di persone con disabilita. PO FSE 2014-2020 Avvise “INCLUDIS”. Obiettivo 9.
Obiettivo specific 9.2-Azione 9.2.1-

- Di Approvare I’ Allegato A “Modelle di Domanda®;
- Di Approvare I’'Allegato B “Elenco Soggettt Ospltantf’

- Di dare atto che la presentazione delle domande decorre dalla pubbhcazmne dell’ Avviso
Pubblico;

- Di Pubblicare I’Avviso pubblico e ["allegato A, nella sezione trasparenza dei siti istituzionali del
Comune Capofila e nei comuni del Distretto;

- Di dare atto che le domande possono essere inoltrate solo dai cittadini che intendono
partecipare ai progetti con i seguenti requisiti;

- con disabilita riconosciuta ai sensi dell’art. 3 della 1..104/92 ss.mm.ii.;

- con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e

Dipendenze-Centri di Salute Mentale o UONPIA;
- con disabilita mentale e/o psichica in carico ai servizi socio sanitari.

-Di demandare agli uffici del Comune di Nuoro - Ente capofila, per la redazione dei provvedimenti
amministrativi e contabili di competenza;

Il Coordinatore UdP
.
D.s 0sa (an;

1L DIRIGENTE,

o\ (dren

D.ssa Maria Dettori




La presente Determinazione viene sottoscritta come segue:

Il Dirigente (1)
O‘Lt.oMmU

(1) indicare Nome e Cognome

Della suestesa Determinazione, ai scnsi della Lepge n® 69/2009, viene iniziata oggi la
Pubblicazione all’ Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi.

Dalla Resi'denzaMLmicipalc, li 2 H HAG. 2“18
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Comune di Nuoro
Ente Gestore

LUS

BITTI, DORGALlI , FONNI, GAVOI, LODINE, LULA, MAMOIADA, NUORO, OLIENA, OLLOLAI,
OLZAI, ONANI, ONIFERI, ORANI, ORGOSOLO, OROTELLI, ORUNE, OSIDDA, OTTANA, SARULE

Tel. 0784216869 - Tel. 0784216892 — email: plusi@comune.nuoro.it

ALLEGATO A “Modello di Domanda

AlVEnte Capefila Comune di Nuoro
Ambito Territoriale PLUS Nuoro
Via Dante,44

08100 —Nuoro

INCLUDIS
Progetti di Inclusione soclo-lavorativa di persone con disabilita
Asse Inclusione sociale PO FSE 2014-2020
QT 9 — Priorita | — Ohiettivo specifico 9.2. Azione 9.2.1

Dichiarazione di disponibilita a partecipare a Progetti di inclusione socio-lavorativa
di persone con disabilita

Il/La sottoscritt
nat__a il

residente a in via n.

codice fiscale

tel

e-mail

Presa visione dell’Avviso “Progetti di inclusione sacio-lavorativa di persone con disabilitd ~INCLUDIS -
Fondo Sociale Europeo 2014-2020, dei suoi allegati e delle linee guida

CONSAPEVOLE CHE

— Le persone ammesse al percorso di inclusione socio-lavorativa saranno individuate di concerto con i
servizi socio sanitari, sulla base di una accurata e documentata analisi di un evidente fabblsogno di
protezione e inclusione sociale nello specifico contesto di riferimento, nonché di una effettiva
possibilita di affrontare i percorsi proposti {Cfr. Avviso pubblico art. 6-Destinatari);

—non si dard luogo a graduatorie, ma i destinatari saranno individuati di concerto con i servizi
sociosanitari dell’Ambito Territoriale Plus Nuoro;



— | destinatari individuati usufruiranno di un percorso di accesso e presa in carico; una parte di questi
usufruira di un percorso di orientamento specialistico e in ultimo solo una quota di questi potra
usufruire di un Tirocinio di Orientamento, Formazione e inserimento/reinserimento;

~L'indennita corrisposta esclusivamente a chi intraprendera il percorso di tirocinio & conslderata, dal
punto di vista fiscale, quale reddito assimilato a quelli di lavoro dipendente {art. 50, co. 1, lett. c),
DPR n. 917/1986 TUIR -ris. A.E. n.

per le finalita di cui al bando INCLUDIS, a conoscenza di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
{barrare unicamente le opzioni che interessano)

o di essere persona hon occupata;

o di essere in possesso di certificazione della condizione di disabilita ai sensi dell’art. 3 della Legge n.
104/1992;

o di essere affetto/a da disturbo mentale e in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e/o Dipendenze
=Centri di salute Mentale e/o UOMPIA di:

o di essere affetto/a da disturbo dello spettro autistico e in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale
e/o Dipendenze —Centri di salute Mentale e/o UOMPIA di:

’

o di avere una disabilita mentale/psichica e/o di essere in carico al seguente servizio socio sanitario:

O (se minorenne)di aver compiuto il sedicesimo anno di et e di aver assolto 'obbligo di istruzione;
o di aver preso visione dell’avviso informativo relativo ai progetti di inclusione socio-lavorativa per
persone con disabilita di cui al bando regionale INCLUDIS.

Allega:
o documento di identita in corso di validita;
0 attestazione ISEE in corso di validita.

Data Firma

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D, Lgs. 196/2003: | dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai
fini del procedimento per il quale sona richiesti e verranno utilizzate esclusivamente per tale scopo.

AT
Y Z~APOR
Ferdnsochn repeo Bladlller Firiorir R A RO LA RARE Lo n GrRMGHS

Unlont esrpia



Comune di Nuoro
Ente Gestore

BITTI, DORGALI , FONNI, GAVOI, LODINE, LULA, MAMOIADA, NUORO, OLIENA, OLLOLAI,
OLZAI, ONANI, ONIFERI, ORANI, ORGOSOLO, OROTELLI, ORUNE, OSIDDA, OTTANA, SARULE

Tel.0784216869 — Tel. 0784216892 — email: plus@comune.nuoro.it

ALLEGATO B

Elenco del soggetti che hanno sottoscritto la lettera di intenti dichiarando la
propria disponibilita, in qualita di soggetti ospitanti, ad accogliere i destinatari

Ne Ragione Sociale Indirizzo Parlita IVA p sﬂéﬁﬁﬁﬂ g::f';’;:{f::{‘;ﬁ
9 ERTILA, societa Via Attllio Deffenu, 33 00978650919 3
agricola e agriturlstica dl Bitti (NU)
Demurtas Agostino
2 ISRE, Istituto Superlore Via Papandrea, 6 - Nuoro 80002150912 2
Regionale Etnografico
3 “Sos Astores” Fattoria Via Gerolamo, 2 Fonnl 00654090919 K]
didattico saciale di Michele Velari (NU)
4 La Pressa, cooperativa Via Diego Mele, 9/b, Bitti 01453270918 8
sociale onlus di Carla Alessandro (NU)
5 Agriturlsmo Calavrina, Vico Canonico Respano, 009644209133 3
dl Sanna Glannl 3 Bitti (NU)
6 Maia societa Via Leonardo Da Vinci, 01085330916 3
caoperativa arl dl Marco Pinna 40 Nuoro
T Agrilogica societa Via Attilio Deffenu, 25 01401440910 3
cooperativa agricola di Monni Orune {NU)
Alessandro .
8 Carnisadu Agriturismo i Via Arno 10, Oliena (NU) 00989070917 3
Fele Graziella
9 Azlenda agricola di Pinna Via Pirisi, 58 Sarule 01474820915 2
Salvatore
10 Viseras di Moni Marla Angelina Vla Sassari, 21 Mamoiada 01523540910 3
i | LARISO Cooperativa Sociale Via Mughina 19 - Nugro 00957930910 3
12 Fattorla Didattica "Boanu” Via Gennargentu - Fonni 00736490913 3
13 Azlenda Agricola Marilena Senette | Via Amendola n°25- Dorgsli 01257920916 3
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Comune di Nuoro
Ente Gestore

BITTI, DORGALI , FONNI, GAVOI, LODINE, LULA, MAMOIADA, NUORO, OLIENA, OLLOLAI,
OLZAI, ONANI, ONIFERI, ORANI, ORGOSOLO, OROTELLI, ORUNE, OSIDDA, OTTANA, SARULE

Tel.0784216869 ~ Tel. 0784216892 — email: plus@comune.nuoro, it

INCLUDIS

Progetti di Inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita
Asse Inclusione sociale PO FSE 2014-2020 - OT 9 — Priorita | —
Obiettivo specifico 9.2.Azione 9.2.1

AVVISO

Vista la Determinazione della Direzione Generale delle Politiche Sociali — Regione
Autonoma della Sardegna n. 7713/352 del 13.09.2017 di approvazione dell’Avviso
Pubblico “INCLUDIS ~Progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilitd” e
delle Linee Guida per la Gestione e la Rendicontazione dei progetti, il tutto pubblicato in
data 18.09.2017 sul sito istituzionale dell'’Amministrazione Regionale;

Il Comune di Nuoro, Ente capofila dellAmbito Territoriale PLUS Distretto di Nuoro, ha
avviato le procedure per la predisposizione di un percorso progettuale finalizzato a
garantire l'inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita tramite il bando INCLUDIS.

1. OBIETTIVI DEL PROGETTO

L'obiettivo dei progetti di inclusione socio-lavorativa di cui all'avviso “INCLUDIS” & il
reinserimento sociale partecipato della persona con disabilith, per una maggiore
occupabilita e partecipazione nel mercato del lavoro della stessa, attraverso lo sviluppo di
percorsi integrati e multidimensionali di inclusione attiva e di sostegno all'inserimento
sociale e lavorativo,

Nello specifico, s'intende realizzare una presa in carico multi-professionale e una
personalizzazione dellinserimento, attraverso ftirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati alfinclusione sociale, allautonomia delle persone e
alla riabilitazione di adulti e, purché abbiano assolto I'obbligo formativo, minori, non
occupati e con disabilith, presi in carico dai servizi sociali professionali e/lo dai servizi
sanitari competenti, che abbiano compiuto 16 anni.



2. POTENZIALI DESTINATARI

Possono accedere ai progetti di inclusione socio-lavorativa di cui allavviso “INCLUDIS"
persone non occupate che rientrino in una delle seguenti condizioni:

- disabilita riconosciuta ai sensi dell'art. 3 della L. 104/92 ss.mm.ii.

- disturbo mentale o dello spetiro autistico in carico al Centri di Salute Mentale (o al
Servizio di Neuropsichiatria Infantile se minorenni), anche se non in possesso della
certificazione di cui allart. 3 della L. 104/92 ss.mm.ii.;

- disabilita mentale ef/o psichica in carico ai servizi socio sanitari specialistici pubblici o
convenzionati.

Qualora si tratti di minorenni, gli stessi dovranno aver compiuto 16 anni e assolto I'obbligo
di istruzione.

Si precisa che, per persone non occupate si infendono quei cittadini che, al momento
dell'avvio dell'esperienza di tirocinio, risultino non impegnate in percorsi lavorativi e in
percorsi formativi che prevedano |'erogazione di una indennita.

Qualora il cittadino con disabilita mentale e/o psichica, non fosse gia in carico a servizi
pubblici o specialistici convenzionati, gli stessi dovranno essere presi in carico dai servizi,
che dovranno produrre la necessaria certificazione prevista dal bando.

Le persone saranno individuate, dai competenti servizi socio sanitari, sulla base di una
accurata e documentata analisi del fabbisogno e sulla base di azioni volte alla protezione
e inclusione sociale dei cittadini in uno specifico contesto di riferimento, nonché di una
effettiva possibilita di affrontare i percorsi proposti.

Gli interessati dovranno utilizzare I'apposito modulo allegato al presente avviso, disponibile
presso il sito istituzionale del comune di Nuoro : www.comune.nuoro.it, presso I'Albo
Pretorio, o direttamente presso i Servizi Sociali - Ufficio di Piano del Comune di Nuoro.
L'Avviso e la modulistica saranno altresi disponibili presso i comuni facenti parte del
Distretto Socio— Sanitario (Bitti, Dorgali, Fonni, Gavoi, Lodine, Lula, Mamoiada, Nuoro,
Oliena, Ollolai, Olzai, Onani, Oniferi, Orani, Orgosolo, Orotelli, Orune, Osidda; Ottana,
Sarule).

Le domande dovranno pervenire con qualunque mezzo all'Ufficio Protocollo del Comune
di Nuoro indirizzate a: COMUNE DI NUORO ENTE CAPOFILA PLUS DISTRETTO DI
NUORO - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA- UFFICIO DI PIANO VIA DANTE N.44,
08100 NUORO.

Le domande dei richiedenti potranno essere trasmesse anche a mezzo P.E.C.
all'indirizzo: protocollo@pec.comune.nuoro.it

L'oggetto della P.E.C. e delle domande dovra riportare la dicitura:

“Dichiarazione di disponibilita a partecipare a Progetti di inclusione socio-lavorativa
di persone con disabilita — INCLUDIS”.



LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DEVONO PERVENIRE ENTRO IL TERMINE

IMPROROGABILE DEL 18 ¢1y-2018 .

L'inoltro della documentazione ¢ a completo ed esclusivo rischio del richiedente,
respingendo qualsivoglia responsabilita del Comune di Nuoro ove, per disguidi postali o di
altra natura, ovvero per qualsiasi altro motivo, il plico non pervenga all'indirizzo di
destinazione.

3.INTERVENTI

L’ambito Plus di Nuoro intende attivare n°32 Piani di orientamento/formazione e
inserimento/reinserimento lavorativo.

4. VALUTAZIONE

La commissione, composta dagli operatori socio-sanitari del Distretto del Plus di Nuoro, in
collaborazione con i servizi che hanno in carico i soggetti che presenteranno domanda di
partecipazione ai tirocini, procedera ad una valutazione che terra conto dei seguenti criteri:
- analisi del fabbisogno di protezione e inclusione sociale di ciascuno;

- reale fattibilita ad affrontare il percorso di tirocinio:

- esperienze pregresse; _

- analisi dei bisogni specifici.

Non si dara luogo pertanto a graduatorie.

5. NOTE FINALI
Tutta la documentazione relativa all’Avviso INCLUDIS & reperibile sul sito della Regione

Sardegna al seguente indirizzo:
http.//www.regione.sardegna.it/j/v/2599?s=18&v=98&c=46&c1=46&id=62576

Per maggiori informazioni & possibile contattare:

UFFICIO DI PIANO PLUS NUORO
Telefono 0784 216869/216892

Dott.ssa Rosa Canu - Dott.ssa Nadia Lai
UFFICI COMUNALI DEI COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE DI NUORO

Allegati: Allegato A Modello di domanda
Allegato B Elenco Soggetti Ospitanti

Il Coordinatore UdP Il Dirigente dell’Ente capofila
Dott.ssa Rosa Canu Dott.ssa Maria Dettori
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Comune di Nuoro
Ente Gestore

BITTI, DORGALI , FONNI, GAVOI, LODINE, LULA, MAMOIADA, NUORO, OLIENA, OLLOLAI,
OLZAI, ONANI, ONIFERI, ORANI, ORGOSOLO, OROTELLI, ORUNE, OSIDDA, OTTANA, SARULE

Tel.0784216869 — Tel. 0784216892 — email: plus« comune.nuoro.it

All'Ente Capofila Comune di Nuoro
Ambito Territoriale PLUS Nuoro
Via Dante,44

08100 —=Nuoro

INCLUDIS

Progetti di Inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita
Asse Inclusione sociale PO FSE 2014-2020
OT 9 — Priorita | — Obiettivo specifico 9.2. Azione 9.2.1

Dichiarazione di disponibilita a partecipare a Progetti di inclusione socio-lavorativa
di persone con disabilita

1l/La sottoscritt

nat__a il
residente a in via
n.

codice fiscale

tel

e-mail

Presa visionedell’avviso “Progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita -INCLUDIS
-Fondo Sociale Europeo 2014-2020, dei suoi allegati e delle linee guida

CONSAPEVOLE CHE



— le persone ammesse al percorso di inclusione socio-lavorativa saranno individuate di concerto con i
servizi socio sanitari, sulla base di una accurata e documentata analisi di un evidente fabbisogno di
protezione e inclusione sociale nello specifico contesto di riferimento, nonché di una effettiva
possibilita di affrontare i percorsi proposti (Cfr. Avviso pubblico art. 6-Destinatari);

—non si dara luogo a graduatorie, ma i destinatari saranno individuati di concerto con i servizi
sociosanitari dell’Ambito Territoriale Plus Nuoro;

— | destinatari individuati usufruiranno di un percorso di accesso e presa in carico; una parte di questi
usufruira di un percorso di orientamento specialistico e una quota di questi potra usufruire di un
Tirocinio di Orientamento, Formazione e inserimento/reinserimento;

— L'indennita corrisposta esclusivamente a chi intraprendera il percorso di tirocinio & considerata,
dal punto di vista fiscale, quale reddito assimilato a quelli di lavoro dipendente (art. 50, co. 1, lett. c),
DPR n.917/1986 TUIR -ris. A.E. n.

per le finalita di cui al bando INCLUDIS, a conoscenza di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000 sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
(barrare unicamente le opzioni che interessano)

0 di essere persona non occupata;

o di essere in possesso di certificazione della condizione di disabilita ai sensi dell’art. 3 della Legge n.
104/1992;

o di essere affetto/a da disturbo mentale ein carico ai Dipartimenti di Salute Mentalee Dipendenze —
Centri di salute Mentale o UOMPIAdi:

o di essere affetto/a da disturbo dello spettro autistico e in carico ai Dipartimenti di Salute Mentalee
Dipendenze —Centri di salute Mentale o UOMPIAdi:

]

o di avere una disabilita mentale/psichicae di essere in carico al seguente servizio socio sanitario:

;
0 (se minorenne)di aver compiuto il sedicesimo anno di eta e di aver assolto I'obbligo di istruzione;
o di aver preso visione dell’avviso informativo relativo ai progetti di inclusione socio-lavorativa per
persone con disabilita di cui al bando regionale INCLUDIS.

Allega:

o documento di identita in corso di validita;

O attestazione ISEE in corso di validita.

Data Firma

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003: | dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai
fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzate esclusivamente per tale scopo



